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Compétences

Thématiques d’expertise : Prévention des Violences Sexistes et Sexuelles au travail, Lutte contre les
discriminations, Egalité femmes hommes au travail

Modalités d’intervention: formations professionnelles, sensibilisation, accompagnement, conseil

Expériences professionnelles

Formatrice - Consultante Prévention des Violences Sexistes et Sexuelles, Lutte contre les
discriminations et Egalité professionnelle femmes /| hommes — Fondatrice d’Egalité & Cie, Villeurbanne
(Depuis 2022)

Formations sur

- la prévention des discriminations (recrutement, accompagnement, accueil en service public)
- lesviolences et harcélements sexistes et sexuels au travail

- |'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes

- la prévention des violences sexistes et sexuelles en milieu festif

Public : Direction, RH, managers, CSE, référent-es harcélement

Type de structures d’intervention : Entreprises coopératives ou non, associations, collectivités territoriales
(CNFPT)

Intervenante dans 'enseignement supérieur (ITECH, BSB, ESDES, ENTPE)

Coordinatrice des formations (2020 - 2022) - Grenade, groupement d’entreprises coopératives,
Villeurbanne

e Création et animation de formations professionnelles
e Coordination et ingénierie pédagogique en lien avec les formateur-ices occasionnel-les
e Commercialisation et suivi de la qualité (obtention de la certification Qualiopi)

Accompagnante a la création et gestion de SCOP (2016 - 2020) - Grenade, Villeurbanne

Chargée d’accompagnement et de développement associatif (2013 - 2016) - Réseau ITESS, Ardéche
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Chargée de développement (2012 - 2013) - Association Terr’Ativa, Rio de Janeiro

Formation initiale Formation continue

o DU Egalitt Femmes Hommes Université o Valeurs de la République et Laicité - mai 2025
Grenoble - Alpes (2022). Mémoire : Les

. .. . o i A _ -
entreprises  autogérées et  entreprises Premiers Secours en Santé Mentale - INFIPP

horizontales face aux violences sexistes et 14 heures - 2024

sexuelles o Ingénierie pédagogique - Comundi - 14 heures -

o Master 2 Management BSB, Dijon (2012). 2021

Spécialisation : Entrepreneuriat et Gestion

o Facilitation - Scicabulle - 21 heures - 2021
de PME

o Formation de formatrice - Scicabulle - 14
heures - 2021
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